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สนร.ไทเป ดูแลแรงงานไทย
จํานวน 48,180 คน ในพื�นที� 12 เมือง 
ได้แก่ ไทเป นวิไทเป เถาหยวน ไทจง 

ซนิจู๋ เหมยีวลี� หนนัโถว อี�หลัน 
ฮัวเหลียน จีหลง จินเหมนิ และเหลียนเจียง

โดยเมอืงที�มแีรงงานไทย
ทํางานอยูม่ากที�สดุ 3 อันดับแรก ได้แก่

1. เถาหยวน 20,226 คน 
2. ไทจง 10,806 คน 

และ 3. นวิไทเป 8,217 คน

สนร.เกาสง ดแูลแรงงานไทย 21,951 คน ในพื�นที� 8 เมอืง
ได้แก่ ไถหนาน เกาสง จางฮั�ว หยุนหลิน 

เจียอี� ผงิตง ไถตง และเผงิหู
โดยเมอืงที�มแีรงงานไทยทํางานอยูม่ากที�สดุ 

3 อันดับแรก ได้แก่ 1. เกาสง 6,532 คน 
2. ไถหนาน 5,855 คน และ 3. จางฮั�ว 5,475 คน

ไต้หวัน

มลูค่าการสง่ออก 
314.3 ล้านเหรยีญ

ดอลลารส์หรฐัฯ

มลูค่าการนําเขา้ 
235.5 ล้านเหรยีญ

ดอลลารส์หรฐัฯ

GPD 3.43%ข้อมูลพื�นฐานไต้หวัน

ข้อมูลพื�นฐานด้านแรงงาน
ไต้หวันมปีระชากรทั�งหมด 23,396,049 คน โดยมอีายุ 15 ป�ขึ�นไป จํานวน 20,258,000 คน เป�นกําลังแรงงาน 12,015,000 คน 

มงีานทํา 11,619,000 คน และคนว่างงาน 396,000 คน (คิดเป�นรอ้ยละ 3.30 ของกําลังแรงงาน)
และตั�งแต่วันที� 1 มกราคม 2568 รฐับาลไต้หวันได้ประกาศค่าแรงขั�นต�าอยูท่ี� 28,590 เหรยีญฯ 

สว่นผูอ้นบุาลที�เป�นแรงงานชาติอื�นอยูที่� 20,000 เหรยีญฯ หากเป�นแรงงานไทยจะมค่ีาจ้างเท่ากับค่าแรงขั�นต�าทั�วไป

ไต้หวัน หรอื สาธารณรฐัจีน
พื�นที� : 36,197 ตารางกิโลเมตร
สภาพภมิูประเทศ : เกาะหลักมลัีกษณะเป�นเกาะที�ทอดยาวจากเหนอืสูใ่ต้ โดยมี
แนวเขาตั�งอยูที่�สว่นกลางของเกาะ ซึ�งทําใหพ้ื�นที�สว่นใหญข่องเกาะเป�นภเูขาและ
พื�นที�สงู รายล้อมเกาะหลักไปด้วย หมูเ่กาะ และ เกาะเล็กๆ ซึ�งรวมถึงหมูเ่กาะเผงิหู  
จินเหมนิ และหมาจู่ที�ตั�งอยูร่อบๆ
ภาษาราชการ : จีนกลาง (แมนดารนิ) โดยมภีาษาฮกเกี�ยนเป�นภาษาท้องถิ�น

แรงงานฝ�มือ (White-Collar Workers)
จํานวน 49,290 คน เชน่วิศวกร สถาปนกิ

แพทย ์พยาบาล พอ่ครวั ฯลฯ
โดยจํานวนสงูสดุ 5 อันดับแรก ได้แก่

แรงงานกึ�งฝ�มอื (Semi-Skilled)
จํานวน 42,945 คน 

แบง่เป�น ภาคอุตสาหกรรม 42,945 คน
ภาคสวัสดิการสงัคม 25,917 คน ได้แก่ 

แรงงานที�ไมต้่องใชฝ้�มอื 
(Blue-Collar Workers)

จํานวน 818,467 คน ได้แก่ 

จํานวนแรงงานต่างชาติที�หลบหนนีายจ้าง 
(ยอดสะสมตั�งแต่ป� 2543) ทั�งหมด 95,392 คน

1. อินโดนเีซยี 30,810 คน 2. เวียดนาม 58,955 คน 
3. ฟ�ลิปป�นส ์3,577 คน 4. ไทย 2,049 คน และอื�นๆ 1 คน

รายงานผลการดําเนินงานของ สนร.ไทเป และ สนร.เกาสง (ต.ค. 67 - ก.พ. 68)

การขยาดตลาดแรงงาน
การคุ้มครองแรงงานไทย

จํานวนแรงงานที�ยื�นขอ ทั�งหมด 10,695 ราย
สนร.ไทเป 7,409 ราย สนร.เกาสง 3,250 ราย

การเขา้พบ/หารอืนายจ้างและภาคเอกชน ทั�งหมด 85 แหง่
สนร.ไทเป 57 แหง่ สนร.เกาสง 28 แหง่

จํานวนแรงงานกึ�งฝ�มอืที�ยื�นขอผา่น สนร. ทั�งหมด 173 คน
สนร.ไทเป 109 ราย สนร.เกาสง 55 ราย

จํานวนแรงงานในความรบัผดิชอบ ทั�งหมด 72,337 ราย
สนร.ไทเป 48,180 ราย สนร.เกาสง 21,951 ราย

จํานวนแรงงานรอ้งทกุข/์ติดตามสทิธิประโยชน์ 1,919 เรื�อง
สนร.ไทเป 1,593 แหง่ สนร.เกาสง 326 แหง่

จํานวนเงินที�ติดตามได้ ทั�งหมด 75.10 ล้านบาท
สนร.ไทเป 63.08 ล้านบาท สนร.เกาสง 12.02 ล้านบาท

จํานวนแรงงานที�เขา้ตรวจเยี�ยม ทั�งหมด 867 ราย

สนร.ไทเป 617 ราย สนร.เกาสง 250 ราย
ขอ้มลูอัปเดต ณ วันที� 12 มนีาคม พ.ศ. 2568


